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Departamento Convênios

Plano Municipal 

Plano Municipal de Enfrentamento à Violência contra Mulheres e Meninas – Caarapó – Mato Grosso do
Sul.

Este plano de metas é um instrumento orientador e operacional, que antecipa as ações a
serem executadas no território municipal com base nos eixos estratégicos e objetivos gerais do

Programa Estadual PROTEGE, conforme a realidade municipal. 

Pilar
Estratégico

Ações
Objetivos

específicos
Estratégias Produtos Impactos

1. Prevenção
e Educação

para a
Igualdade de

Gênero

1.  Programa
“Educação pela
Cidadania  e
Igualdade” –
Ciclo  de
palestras,
oficinas  e  rodas
de  conversa
sobre  igualdade
de  gênero  e
respeito  mútuo,
bem  como,
outros  temas
pertinentes,  nas
escolas
municipais  e
estaduais  do
município  de
Caarapó.

 

 

 

 

Conscientizar
as crianças e
adolescentes

acerca da
importância da
igualdade de

gênero e
prevenção à
violência e
todas as

formas de
preconceitos.

- Parceria entre
Coordenadoria

da Mulher,
Secretaria de

Educação,
Conselho
Tutelar e
demais

secretarias
municipais e
instituições;

- Utilização de
linguagem

adequada para
cada faixa

etária;
- Inclusão de
dinâmicas e

materiais
lúdicos;

Plano anual de
ações educativas
com cronograma

nas escolas.

Ações continuas
com os Grêmios
estudantis das

escolas
Estaduais. 

Execução de
ações dentro do

Projeto:
Intervalo da

Cidadania como:
palestras,
oficinas e

atividades de
reflexão sobre

direitos, deveres
e temas sociais
para escolas da
rede estadual,

visando
promover o

protagonismo
juvenil e a

participação ativa
de jovens e da
comunidade na
construção de
uma sociedade
mais consciente

e respeitosa,
com foco em

equidade,
igualdade e

Formação de
cidadãos mais
conscientes e

engajados contra
desigualdades e

preconceitos.
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diversidade.

2. Campanha
permanente

pelo Respeito e
contra a

Violência de
Gênero e
Violência

Doméstica.

 

 

Mobilizar a
sociedade para

práticas
cotidianas de

respeito e
igualdade;

- Mídia social,
rádios, cartazes

e eventos
públicos;

- Depoimentos
de mulheres e

homens da
comunidade;

Materiais de
comunicação
produzidos e
distribuídos.

 

Aumento da
conscientização e

engajamento
comunitário.

3. Semana
Municipal da
Promoção do

Respeito e
boas práticas

de convivência.

 

Concentrar e
dar visibilidade

a ações de
prevenção e
educação.

- Atividades
culturais,

esportivas e
educacionais
- Seminários

Programação
oficial anual

instituída por lei
municipal.

Maior visibilidade
do tema e

integração de
diferentes públicos.
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2.
Atendiment
o Integral e
Proteção às

Mulheres

1.
Capacitação
contínua da

rede de
proteção

Aperfeiçoar o
trabalho dos

profissionais no
acolhimento e

encaminhamento
de casos.

- Treinamentos
semestrais com
especialistas;

- Simulação de
casos reais;

- Parceria com
órgãos estaduais e

federais;

Profissionais
certificados e
atualizados.

Atendimento
mais qualificado

e sensível às
demandas das

vítimas.

2.Atendiment
o psicológico

e social
continuado

Oferecer suporte
terapêutico e

socioassistencial
para recuperação

- Psicoterapia
individual e em

grupo
- Acompanhamento

Planos de
atendimento

Reforço da
autoestima e

maior autonomia
das mulheres.
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das mulheres.

familiar
- Oficinas de

reinserção social e
econômica

individualizados.

3. Plantão 24h
para

denúncias e
atendimento

imediato

Plantão
integralizado

do plantão
social e sala

lilás

Ampliar o acesso
à proteção em

qualquer
momento.

- Central telefônica
local integrada aos

números 180 e
190;

- Divulgação
massiva em rádios,

redes sociais e
cartazes;

Canal direto e
acessível de

denúncia.

Aumento da
agilidade no

atendimento e
prevenção de
feminicídios.

4. Programa
de proteção a
testemunhas
e vítimas de
violência de

gênero

Garantir
segurança física
e jurídica para
mulheres em

processos
judiciais.

- Parceria com o
sistema de justiça e

órgãos de
segurança;
- Medidas
protetivas

monitoradas;

Casos com
acompanhamento

e proteção
reforçada.

Redução da
revitimização e

fortalecimento da
confiança no

sistema.

5. Homens
pelo Fim da

Violência

- Manter o
Programa

Dialogando

Igualdades do
TJMS

- Iniciar o
Projeto de

roda de
conversa

com
homens

no
Presidio

do
Município;

 

 

Redução de
comportamentos

violentos e
fortalecimento de

relações
respeitosas
através dos
projetos de

reeducação;

- Rodas de diálogo.

- Testemunhos de
homens que

romperam ciclos de
violência.

- Apoio psicológico
e socioeducativo.

 

Relatórios e
registros das

ações
desenvolvidas

Redução de
comportamentos

violentos e
fortalecimento de

relações
respeitosas.
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6.
Atendimento
itinerante nas
comunidades

rurais e
aldeias

indígenas

Levar os serviços
de proteção e

atendimento para
áreas distantes

do centro urbano.

- Unidade móvel
com equipe

multidisciplinar;
- Parceria com

lideranças
comunitárias e

indígenas;

Cronograma
mensal de visitas
e atendimentos.

Ampliação do
alcance da rede
de proteção para

populações
vulneráveis.
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3.Autonom
ia e

Garantia
de Direitos

1. Promover
independência

financeira como
estratégia de

rompimento do
ciclo da violência

Promover
independência
financeira como

estratégia de
rompimento do

ciclo da violência

- Capacitações
profissionalizantes;
- Encaminhamento

ao mercado de
trabalho;

- Apoio ao
empreendedorismo

feminino;
- Parcerias com
Sebrae, Senai,

Senac e empresas
locais

Mulheres
capacitadas e
inseridas em

atividades
produtivas

Aumento da
autonomia

econômica e
redução da
reincidência
da violência
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4.
Governança,
Monitorame

nto e
Participação

Social

1. Reativar e
fortalecer do

Conselho
Municipal dos

Direitos da
Mulher

Garantir
espaço de

participação
social e

controle das
políticas
públicas.

- Instituir ou
reativar o

Conselho com
representantes
da sociedade

civil e do poder
público;

- Realizar
reuniões

regulares e
abertas;

Conselho
ativo com
calendário
anual de
reuniões.

Ampliação da
representatividade

e da voz das
mulheres nas

decisões.

2. Formação em
gestão e
políticas

públicas para
lideranças

femininas e
servidores

Qualificar
gestores e

lideranças para
melhor

governança.

- Oficinas e
cursos

presenciais e
online;

- Parceria com
universidades e

órgãos
estaduais;

Turmas
capacitadas e
certificadas.

Melhoria na
execução e

articulação das
políticas.

3. Realização de Reunir poder - Conferências Documentos Fortalecimento do



Conferências e
Fóruns

Municipais de
Políticas para as

Mulheres

público e
sociedade civil
para debater e
propor ações.

bienais e fóruns
temáticos

anuais
- Divulgação
ampla para
participação

popular

com
propostas e

deliberações.

diálogo e definição
participativa de

prioridades.

4. Criação do
Boletim

Municipal da
Mulher

Divulgar
informações,

dados e ações
desenvolvidas

para a
população.

- Publicação
bimestral em

formato digital e
impresso;

- Distribuição
em escolas,
unidades de

saúde e redes
sociais;

Boletins
produzidos e
distribuídos.

Maior acesso à
informação e
incentivo à

participação.

Matéria enviada por Rebeca Andreatta Vigne


