ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO

Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N.° 100/2022 DE 15 DE JUNHO DE 2022.

“Dispde sobre a designa¢do do Sr. Jhonatan Viturino da Silva, e da
outras providéncias".

André Luis Nezzi de Carvalho, Prefeito Municipal de Caarap6 — Estado
de Mato Grosso do Sul, de acordo com o artigo 43, inciso II, alinea "a",
combinado com o Art. 40 caput, da Lei Organica do Municipio, e

considerando a Lei Complementar n® 090/2021, de 22 de Abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar, o servidor publico municipal, Sr. Jhonatan Viturino
da Silva, matricula n® 9952817-1, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente Administrativo, para exercer Fun¢do de Confianca de Chefe do
Departamento de Controle Urbano, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento,
Projetos, Habitagdo e Controle Urbano, a partir desta data

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a

Portaria 031/2022 de 15 de fevereiro de 2022.

Caarapd — MS, 15 de junho de 2022.
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André Luis Nezzi de Carvalho
Prefeito Municipal
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Ana Caroline Margues dos Reis
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos
Portaria n° 214/2018




