ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO

Departamento de Recursos Humanos

il

c{"
25N 3
06y Cagrap0 12

PORTARIA N.° 054/2022 DE 14 DE MARCO DE 2022.

“Dispde sobre a cedéncia da Sra. Zefinha Elias da Silva, e da outras
providéncias".

André Luis Nezzi de Carvalho, Prefeito Municipal de Caarap6 — Estado
de Mato Grosso do Sul, de acordo com o artigo 43, inciso II, alinea "a",
combinado com o Art. 40 caput, da Lei Orgénica do Municipio.

e Considerando 0 CONVENIO celebrado entre o Municipio de Caarapd
e 0 Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,

RESOLVE:

Art. 1°- Ceder, a Servidora Piblica Municipal Sra. Zefinha Elias da
Silva, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura, ocupante do
cargo em regime contratual de Ajudante Geral, para exercer sua funcfo na Secretaria
de Estado de Educagdio (SED) - Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme Convénio de Cooperagio Mutua n° 58/2021, celebrado com este
municipio, no periodo de dia 01 de margo de 2022 a 31 de dezembro de 2022, com
Onus para a origem.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagfdo, com
efeitos retroativos a 01 de margo de 2022.

Art, 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Caarap6 — MS, 14 de margo de 2022.
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