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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO
Gabinete do Prefeito

DECRETO MUNICIPAL N° 087/2022, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.

“REGULAMENTA A CONCESSAO DE GRATIFICAGAO POR
DESEMPENHO AS EQUIPES DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, QUE PRESTAREM SERVICOS EM ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE, NO ESTABELECIMENTO PENAL SOB A
‘POLITICA NACIONAL DE ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE
DAS PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE NO SISTEMA
PRISIONAL (PNAISP)’, NO MUNICIPIO DE CAARAPO-MS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ANDRE LUIS NEZZI DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Caarapo, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o artigo 114,
inciso IV da Lei Organica do Municipio,

Considerando a necessidade de reintegragédo social das pessoas privadas de
liberdade por meio de educagéo, do trabalho e da saude, de acordo com a Lei
de Execugéo Penal ° 7.210, de 11 de julho de 1984;

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispbe sobre as
condi¢cdes para a promog&o, protegdo e recuperagéo da saude, a organizagéo e
o funcionamento dos servicos correspondentes, e da outras providéncias;

Considerando a Lei n° 10.216, de 06 de abril de 2001, que dispde sobre a
protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e
redireciona o modelo assistencial em saude mental,

DECRETA:

Art. 1°. O presente instrumento tem por finalidade regulamentar a utilizagao
financeira da Politica Nacional de Atengédo Integral a Saude das Pessoas
Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS), instituida pela Portaria Interministerial n® 01 de 02 de
janeiro de 2014, e da outras providéncias.

Art. 2°. O incentivo financeiro previsto para a Politica Nacional de Atengéo
Integral & Salude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional
(PNAISP) do Ministério da Saude, disposto na Portaria n° 482/GM/MS de 01 de
abril de 2014, repassados ao Municipio de Caarap6-MS, sera utilizado da
seguinte forma:

| = 100% (cem por cento) do valor recebido, sera utilizado para pagamento da
Gratificag&o por Desempenho aos Servidores Publicos Municipais que compdem
a Equipe de Salde do Estabelecimento Penal Masculino de Regime Fechado de
Caarap6-MS (criado através do Decreto Estadual 14.738 de 16 de maio de
2017/MS), previamente cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude (SCNES) sendo referido percentual, rateado entre os
profissionais de niveis superior, médio e fundamental. /
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§ 1° - Os servidores publicos municipais que compdem a Equipe de Saude do
Sistema Prisional receberdo os valores repassados pelo Ministério da Saude,
conforme os meses trabalhados, ndo fazendo jus ao recebimento, em periodo
de gozo de férias, licengas para tratamento de saude ou qualquer outro
afastamento que o impega de realizar suas atividades.

§ 2° - O servidor devera impreterivelmente, desenvolver suas atividades no
estabelecimento penal, com carga horaria minima de trabalho, conforme
cadastramento da equipe no SCNES.

§ 3° - O valor ndo percebido pelo servidor a titulo de gratificagao por desempenho
sera revertido ao Fundo Municipal de Saude e utilizado conforme inciso Il do art.
2°.

Art. 3°. O valor recebido em nenhuma hipétese incorporara a remuneragéo do
servidor.

Art. 4°. O valor da Gratificagdo por Desempenho destinado aos Servidores
Publicos Municipais que compdem a Equipe do Programa PNAISP, sera auferido
mensalmente, através de procedimentos desenvolvidos de acordo com a
assiduidade do periodo e, pagos conforme repasse do Ministério da Saude.

Art. 5°. A inidoneidade ou falsidade de dados constantes de quaisquer atos que
venham proporcionar vantagem ao autor do procedimento, implicara em
responsabilidade funcional, punivel nos termos da Lei Municipal n°® 806/2005 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Caarap6, independentemente
do respectivo ressarcimento.

Art. 6°. Os valores do incentivo ja repassados pelo Ministério da Saude na data
da entrada em vigor deste Decreto serdo pagos, retroativamente, sob a forma de
Gratificacdo por Desempenho, observando a sistematica instituida neste
Decreto.

Art. 7°. Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicagéo, com efeitos
retroativos a 31 de agosto do corrente ano, ficando revogadas as disposicoes
em contrario, em especial o Decreto Municipal n° 018/2021, de 28 de janeiro de
2021.

Caarapo-MS, 31 de agostd de 2022, z3° da emancipacéo politico-administrativa.
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