1. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO

Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N.° 226/2023 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre a Prorrogagdo de prazo para conclusdo de Processo
Administrativo Disciplinar da senhora Tania Cristina de Souza da Silva
e da outras providéncias™.

André Luis Nezzi de Carvalho, Prefeito Municipal de Caarapé — Estado
de Mato Grosso do Sul, de acordo com o artigo 43, inciso II, alinea "a",
combinado com o Art. 40 caput, da Lei Orgénica do Municipio, e
considerando a Lei Municipal de n® 806/2005, de 23 de dezembro de

2005.

Considerando o Memorando n°® 503/2023/SEMEEC/MCA datado de 04
de dezembro de 2023, que solicita prorrogagdo do prazo para conclusio a
de Processo Administrativo Disciplinar n°005/2023,

RESOLVE:

Art. 1°- Prorrogar, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a contar de 01 de
janeiro de 2024, o prazo para a entrega do Relatério Final e Parecer da Comisséo de
Processo Administrativo Disciplinar, instituido através da Portaria n° 201/2023, de

01 de novembro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entrara na data de sua publicagdo. Cumpra-se ¢
publique.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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