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1 - Identificacé&o
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2 - Introducéo

De acordo com a Portaria de Consolidacdo n° 1 que agrega a Portaria n°
2.135/2013, entre outras legislacdes o planejamento representa a responsabilidade
individual de cada uma das trés esferas federais, a ser desenvolvido de forma
continua, articulada e integrada. Deve ser realizado com respeito aos resultados das
pactuacdes entre os gestores nas Comissdes Intergestores Regionais, Bipartite e
Tripartite. Além disso, se expressa no monitoramento, avaliagcdo e integracdo da

gestao no SUS.

O planejamento deve ser ascendente e integrado, do nivel local ao federal,
orientado por problemas e necessidades de salude para a construgdo das diretrizes,
objetivos e metas. Para isso, € necessario que haja transparéncia e visibilidade da
gestdo da saude, mediante incentivo a participacdo popular, visto que a concepc¢ao
do planejamento se da através das necessidades de saude da comunidade em cada

regido de saude, fornecendo uma elaboracéo integrada.

Dito isso, a Programacdo Anual de Saude (PAS), é definida como € o
instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano de Saude e tem por
objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos

orgcamentarios a serem executados.

A PAS do municipio de Caarap6-MS, foi elaborada por meio de planejamento
participativo, envolvendo todas as areas técnica da saude e controle social, de forma
sistematizada, agregada, inclusiva, obedecendo aos critérios legais, e eixo de
financiamento: Vigilancia em Saulde, Atencdo Bésica, Assisténcia Farmacéutica,
Media/Alta Complexidade, Gestdo do SUS e Investimentos em Saude, conforme

politicas nacionais do Ministério da Saude, considerando especificidades locais,

regionais, culturais e econémicas do municipio.
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O referido instrumento, mantém em seu compendio a estrutura por eixo de
financiamento, com o objetivo de facilitar a aplicacdo dos recursos financeiros, e 0
trabalho das areas técnicas no preenchimento dos relatorios a ser enviada a
coordenacao das areas técnicas/SMS, e assim facilitar o processo de monitoramento
e avaliacdo dos indicadores de saude, conforme metas pactuadas, 0s quais
subsidiardo na elaboracdo dos Relatérios Quadrimestrais Detalhados e Relatoério
Anual de Gestéo — RAG.

Dessa forma, a Secretaria Municipal de Saude de Caarap6 - MS vem através
deste, apresentar a Programacao Anual de Saude — PAS, referente ao ano de 2023

como base para a execugcao, acompanhamento, avaliacdo e exercicio da gestao do

sistema de saude do municipio.
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4- Metodologia de elaboracdo da Programacao Anual de Saude 2023

Com a implantacdo do DGMP, a partir do ano de 2018 os estados, 0s
municipios e o Distrito Federal devem, obrigatoriamente, utilizar esse sistema para
construcdo e registro dos instrumentos de planejamento do SUS (Plano de Saude,
PAS, RDQAs e RAG). No que tange a PAS, o gestor deve anualizar as metas do Plano
Municipal de Saulde, descrever as acdes e registrar a previsdo dos recursos

orcamentarios a serem executados.

As areas técnicas da Secretaria Municipal de Saude construiram as acdes
necessarias para o alcance das 70 metas do PMS referentes ao ano de 2023,
definindo os valores de previsdo de cumprimento das mesmas, bem como as
subfun¢des orcamentarias a que estao vinculadas. A PAS 2023 sera inserida pela
SMS no sistema DGMP, apés envio do instrumento ao CMS para apreciacao.

Sendo assim, a PAS foi construida tendo como base a estrutura do sistema
DGMP, que se divide em duas etapas: ANUALIZACAO DAS METAS do PMS vigente,
para o exercicio de 2023, descrevendo as acfes necessarias para o atingimento das

metas e vinculando-as as subfun¢des orcamentarias.

Cada departamento/setor construiu acdes que possibilitem a realizacdo das
metas previstas no PMS 2022-2025.

A elaboracdo das acdes foi realizada em planilha Excel e os campos foram

preenchidos da seguinte forma:
e Descricdo da meta: Meta do PMS 2022-2025.
e Indicador: Referéncia de como a meta sera mensurada.

e Unidade de medida: A mesma unidade de medida ja definida para a meta

anteriormente (nUmero, porcentagem, taxa, razéo...).
e Meta prevista para 2023: Valor da meta a ser atingido no ano.

e Descricao das acdes para atingimento da meta em 2023: Em cada linha

foram inseridas ag¢odes relevantes para o atingimento da meta.
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e Subfuncbes orcamentarias: Inseridas todas as subfunces orcamentarias

de acordo com as ac¢des propostas.

DEMONSTRATIVO DA PROGRAMACAO DE DESPESAS COM SAUDE POR
FONTE E SUBFUNCAO que demonstra a estimativa das receitas por fonte de receita,

natureza da despesa e subfuncéo orcamentéria.

A Portaria MPOG n° 42, de 14 de abril de 1999, trata, em outros assuntos, das
subfun¢des orcamentérias. Contudo, o DGMP disponibiliza para vinculagcdo as

seguintes subfun¢bes orcamentarias:

e 0-Informacdes Complementares

e 122 — Administragéao Geral

e 301 - Atencédo Basica

e 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
e 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

e 304 - Vigilancia Sanitaria

e 305 — Vigilancia Epidemiologica

e 306 — Alimentacéo e Nutricdo

A subfuncdo “122 - Administragdo Geral” concentra as agdes de gestdo e

manutencao de érgaos do Governo.
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4- Metas e Acdes

PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE 2023

DIRETRIZ N° 1- APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENGAO PRIMARIA E DA ATENGAO ESPECIALIZADA

OBJETIVO N° 1.1 — Reorganizar a atencdo primaria municipal visando atender a populagdo em todos os ciclos de

vida

Indicador para Indicador (linha de Base) Meta Meta

o e o Ve Monitoramento Prevista Plano Unidade
escri¢do da Meta -
¢ e avaliacdo da | valor | Ano Unidade de 2023 2022- de Medida

meta Lt 2025

Aumentar em 20% até | Percentual de
1.1.1 | 2025 a cobertura da | cobertura 55 2020 Percentual 80 78 Percentual
Atencao Primaria populacional

Credenciamento de 01 equipes de Atencdo Primaria — ESF VI

Captar recursos para construcdo de ESF

Cadastrar, mapear toda populacdo da sede e distritos do municipio, identificando areas descobertas

Identificar, com base em dados geogréficos, sociais, ambientais e epidemiolégicos, o perfil de cada area ou grupo
populacional

Estimar a quantidade de equipes de saude da familia, estruturas fisicas e equipamentos necessarios a expansao dos
servicos

Manter o cadastro atualizado das equipes de Saude da Familia e equipe de Atengdo Primaria junto ao Ministério da
Salde, para que possa incrementar os recursos de Atencdo Primaria

Diminuir 10% de | Percentual de
internagbes de causas | internacdes por
sensiveis a Atengdo | causas
Priméria sensiveis

1.1.2 40,21 | 2019 Percentual 38 30,21 Percentual

Elaborar formularios de estratificacdo de risco, especificos para os grupos cadastrados e acompanhados na APS

Melhorar tempo de espera por consulta médica na APS;

Priorizar doentes com maior risco de vulnerabilidade;

Desenvolver formas ndo presenciais de contato com a equipes;

Estimular equipes a realizar horario estendido e formas alternativas de agendamentos;

AtualizagBes no manejo adequado e interferir nas doencas que citam a portaria,;

Elaborar novas praticas de agendamento e acesso as equipes para condicbes agudas;

Analisar a Lista Brasileira de ISAP (portaria SAS/MS n° 221 de 17/04/2008) realizando levantamento de dados
epidemiolégicos para organizar e planejar o processo de trabalho na APS e Gestao;

Estimular vacinacéo da populacdo em todas as faixas etarias;

Estimular a pratica de atividade fisica;

Orientar e estimular a pratica de alimentacdo saudavel,

Estimular realiza¢8o de consultas de rotina e exames periédicos;

Basear 0 sistema de salde em ciéncia, para garantir a0 USUArio um acesso oportuno e equanime aos Servicos,
estimulando o cuidado continuo, personalizado e com transparecia para escolhas conscientes,

Fortalecer a APS como ordenadora e coordenadora do cuidado.

Manter em 100% a | Percentual de
atencdo integral a idosos
salde do idoso e a | cadastrados

1.1.3 | prevencdo de agravos, | atendidos 100 | 2019 | Percentual 100 100 Numero
garantindo sua
autonomia,
independéncia e
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diminuir as limitag@es, o
maior tempo possivel.

Atualizar o nimero de idosos no territério

Atualizar a estratificacdo de risco de fragilidade na APS IVCF-20, IVS-13
Implementar e avaliar caderneta de salude do idoso com a equipe de APS
Elaborar e implantar protocolos para cuidado da pessoa idosa

Qualificar equipes quanto ao preenchimento adequado da caderneta do idoso

Tracar perfil epidemioldgico

Estimular populagéo idosa quanto a participa¢éo no controle social

Capacitar cuidadores de idosos do territorio quanto aos seus direitos e deveres

Estimular e encorajar independéncia do idoso quanto a autonomia diaria de suas atividades cotidianas, diminuindo suas
limitacdes

Assegurar reabilitacdo da pessoa idosa

Promover saude mental

Promover saude bucal

Reduzir em 10% a taxa | Taxa de
de mortalidade em | mortalidade em
criangas menores de | menores de
cinco anos. cinco anos
Promover rotina de investigacdo de 6bitos infantis
Fortalecer 0 acesso precoce ao pré-natal, ao parto, ao puerpério e ao planejamento reprodutivo

Fortalecer a puericultura como forma de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil

Aplicar instrumento de estratificacdo de risco para identificar as criancas de risco precocemente e encaminha-las para
acompanhamento na referéncia

Acompanhar todas as criangas classificadas como Risco Alto

Capacitar os profissionais quanto ao uso dos instrumentos de estratificacio de risco na crianca

Incentivo ao aleitamento materno exclusivo até o sexto més e complementar até os dois anos ou mais

Estimular nutricdo adequada saudavel e garantir a oferta micronutrientes em todas as unidades de saude
Acompanhamento do estado nutricional da crianca

Incentivar ao calendéario vacinal atualizado

Realizar triagens neonatais, através de busca ativa e integracao hospital e APS

Sensibilizar profissionais quanto a técnica correta da coleta do exame e preenchimento de formularios a fim de evitar
recoletas e atentar ao periodo preconizado

Realizacéo de no minimo 7 consultas no primeiro ano de vida da crianca

Qualificar os profissionais médicos para o preenchimento das Declaracdes de ébitos

Capacitar profissionais de salde para a identificacdo e manejo das InfecgBes Respiratrias Agudas e Diarreia em
menores de 1 ano

Capacitar os agentes comunitarios de saide em Imunizagdo para supervisdo e acompanhamento do cartdo de
vacinagdo

Realizar preenchimento adequado da caderneta da crianca

Atentar aos agravos prevalentes na infancia

Qualificar equipes quanto a salude da crianca com deficiéncia e situacdes especificas de vulnerabilidade

Atentar aos sinais de alerta e identificacdo precoce com deficiéncia

114 12,58 | 2019 Taxa 12 11,32 Taxa

Numero de
criangas entre
zero e 72
meses

cadastradas no
programa  da
Unidade de
Saude.

Aumentar em 10% a
cobertura da atencao a
saude da crianca entre
1.15 | zero e 72 meses
pertencentes a area de
abrangéncia da
Unidade de Saude

1.819 | 2020 NUmero 1.880 2.000 Numero
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Realizar levantamento do nimero de criancas por equipes de saude

Cadastrar e acompanhar criancas nos sistemas de informacéo utilizados pela secretaria municipal de saude
Realizar busca ativa das criancas faltosas em consultas de puericultura e demais consultas pré-agendadas
Fortalecer a puericultura como forma de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil
Desenvolver agdes do Programa Saude na escola

Percentual de
Reduzir em 10% o | gravidez na
percentual de gravidez | adolescéncia
na adolescéncia entre a | entre as faixas
faixa de 10 a 19 anos etarias de 10 a
19 anos
Intensificar orientagfes quanto a prevencdo de gravidez na adolescéncia nas unidades de salde e nas escolas
vinculadas ao Programa Saude na Escola

Acolher adolescentes nas unidades de salde com humanizacdo e qualificada quanto as orientagcdes de métodos
contraceptivos

Direcionar e acompanhar o pré-natal, parto e puerpério das adolescentes

Implantar a Semana Nacional de Prevencao a Gravidez na Adolescéncia municipal

Realizar notificagdo quanto a violéncia presumida em menores de 14 anos, ao conselho tutelar, bem como realizar
denudncia anénima pelo disque 100 quando ocorrer a identificacdo de gravidez.

1.1.6 10,40 | 2020 Percentual 9 9,36 Percentual

Manter em zero o | Numero de
ndmero de 6bitos | 6bitos maternos
1.1.7 | maternos em determinado 0 2020 NUmero 0 0 Numero

periodo e local
de residéncia
Incentivar todas as gestantes a iniciar o pré-natal nas unidades de salde o mais precoce possivel e garantir no minimo
seis consultas, exames laboratoriais e de imagem disponiveis ho SUS

Elaborar junto a equipe da rede cegonha municipal protocolo que contemple o fluxo das principais ac¢des frente a salde
da mulher

Realizar estratificacéo gestacional e encaminhar a referéncia na microrregido de Dourados a realiza¢éo de pré-natal de
alto risco continuando o acompanhamento na unidade de salde cadastrada

Manter as atividades do comité de investigacdo de mortalidade de mulheres em idade fértil, materna, infantil e fetal

Ofertar exames de PSA | Niumero de
para no minimo 50% | homens acima
1.1.8 | dos homens acima de | de 50 anos de | 27,68 | 2019 Percentual 40 50 Percentual
50 anos idade/exames
realizados

Cadastrar populagdo masculina no territério de abrangéncia das equipes de ESF, APS e PNAISP

Realizar atividades educativas quanto a satde do homem no novembro azul ou quando houver necessidade no decorrer
do ano

Rastrear e ofertar exame de PSA a popula¢@o masculina no territério de abrangéncia, realizando busca ativa via sistema
de informacédo da APS

Orientar pacientes para o preparo que antecede a coleta do exame

Garantir resultado e acompanhamento em tempo oportuno

Garantir exames complementares se PSA tiver resultado alterado

Acompanhar via relatério do GSEA a realizacdo do exame por homens na faixa etéria sugerida pelo M.S

Objetivo N° 1.2 — Ampliar as a¢des de promocao prevencado, tratamento e recuperacdo da saude bucal

Indicador para Indicador (linha de Base) Meta Meta

Monitoramento : Prevista Plano Unidade
Descricéo da Meta Unidade de

e avaliacdo da | Valor | Ano 2023 2022- de Medida
Medida
meta 2025

1.2.1 | Aumentar para 60% a | Nimero de

~ 8 2020 Percentual 60 60 Percentual
proporcao de gestantes | gestantes com
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com atendimento | atendimento
odontolégico realizado | realizado

Estabelecer fluxo de encaminhamento quando da realizacdo do pré-natal realizado pelo médico/enfermeiro

Realizar busca ativa nas gestantes faltosas

Realizar alimentacéo correta no sistema da Atencéo Primaria a Saude

Realizar monitoramento mensal do indicador

Estabelecer fluxo de encaminhamento quando da realizacdo do pré-natal realizado pelo médico/enfermeiro

1.2.2 | Aumentar 3,91% a | Numero de
cobertura de tratamento | tratamento
concluido odontologico
concluido

71,09 | 2020 Percentual 72 75 Percentual

Dar continuidade ao tratamento, realizando agendamentos de forma a concluir o tratamento

Realizar busca ativa dos pacientes faltosos

Realizar alimentacéo correta do sistema de Atencdo Primaria & Saude

Garantir manutencdo preventiva dos equipamentos odontolégicos de forma a evitar interrup¢cdo no atendimento
odontolégico

1.2.3 | Aumentar em 8 % a | Cobertura
cobertura da salde | populacional
bucal estimada de
saude bucal na
Atencéo
Priméaria

72 2020 Percentual 72 80 Percentual

Credenciar 01 equipe de saude bucal 40 horas no Distrito de Cristalina

Implantar através de processo licitatério o servico de endodontia

Implantar/Credenciar equipe de saude bucal 40 horas no ESF VI

1.2.4 | Garantir 100% da | NUmero de
qualificacdo da Equipe | certificados/lista 50 2020 | Percentual 50 100 Percentual
de salde bucal de presenca

Garantir a participacdo dos profissionais em cursos de atualiza¢éo/ educacgdo continuada

Buscar parceria junto a SES quanto a realizacdo de capacitacéo

1.2.5 | Manter 100% do | Percentual de
custeio das agbes de | unidades com
salde bucal nas 8 | custeio mantido

unidades de 100 2020 | Percentual 100 100 Percentual
atendimento (material
de consumo

eguipamentos)

Garantir equipe de saude bucal

Garantir manutencgdo/reposicao de equipamentos e insumos odontoldgicos conforme necessidade

1.2.6 | Garantr 100%  do | Percentual de
acesso aos servigcos de | pacientes

protese dentaria | atendidos 00 2020 | Percentual 50 100 Percentual
conforme necessidade | conforme
e demanda demanda

Realizar processo licitatério para contratacéo de laboratério de prétese dentéria

Garantir aquisicao de insumos para atendimento ambulatorial das préteses

Garantir qualificagdo dos profissionais odontdlogos para atendimento de prétese dentaria

Objetivo N° 1.3 — Fortalecer e ampliar as a¢des para o fomento das politicas de promogé&o da saude

: Indicador (linha de Base) Meta )
: Indicador para . Meta Unidade
Descricdo da Meta : Unidade de Prevista )
Monitoramento | valor | Ano _ Plano de Medida
Medida 2023
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1.3.1 | Aumentar em 50 % o | NUmero de
percentual de pessoas | pessoas
hipertensas hipertensas . 1 2020 Percentual 50 50 Percentual
cadastradas com | com P.A aferida
Presséo Arterial aferida | durante 0
em cada semestre semestre

Cadastrar populacdo da area de abrangéncia da eESF, eAPS e PNAISP

Vincular ao cadastro do cidaddo CNS ou CPF

Realizar campanhas de Afericdo de P.A. e nas demais campanhas sempre introduzir esse procedimento afim de
identificar e acompanhar casos novos

Acompanhar oscilacdes de P.A.

Orientar, cadastrar, tratar e acompanhar pacientes hipertensos garantindo medicacdes e exames quando necessario

Registrar em prontuério eletrénico afericdo da PA com CID e CIAP adequado, no minimo a cada 6 meses

Acompanhar mensalmente lista de hipertensos do territério através de relatérios disponibilizado pelo sistema de
informacédo da APS

1.3.2 | Aumentar em 50% | NUmero de
percentual de | diabéticos com
diabéticos cadastrados | solicitacdo de
com solicitacdo de | hemoglobina
hemoglobina glicada glicada

1 2020 Percentual 50 50 Percentual

Cadastrar populacdo da area de abrangéncia da eESF, eAPS e PNAISP

Vincular ao cadastro do cidaddo CNS ou CPF

Realizar campanhas de Afericdo de P.A. e nas demais campanhas sempre introduzir esse procedimento afim de
identificar e acompanhar casos novos

Acompanhar oscilacdes de P.A.

Orientar, cadastrar, tratar e acompanhar pacientes hipertensos garantindo medicacdes e exames quando necessario

Registrar em prontuério eletrénico afericdo da PA com CID e CIAP adequado, nho minimo a cada 6 meses

Acompanhar mensalmente lista de hipertensos do territério através de relatorios disponibilizado pelo sistema de
informacdo da APS

1.3.3 | Manter o numero de | NUmero de
mortalidade prematura | 6bito/ ano
(de 30 a 69 anos) pelo

conjunto das 4
principais DCNT 35 | 2020 Numero 35 140 NUmero
(doencas do aparelho
circulatorio, céancer,

diabetes e doencgas
respiratérias cronicas.

Fortalecer atencao primaria como coordenadora e ordenadora do cuidado

Implementar e disseminar guia para promocao da atividade fisica conforme condi¢es de salde e ciclos de vida

Promover a¢fes da alimentagdo saudavel e adequada segundo o Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira

Aumentar cobertura de Vigilancia Alimentar e Nutricional na APS

Promover na APS o controle glicémico eficaz para pessoas com diabetes em conjunto com monitoramento doméstico,
padrdo de glicose para pessoas tratadas com insulina para reduzir as complicacdes do diabetes

Prevencéo do uso abusivo de &lcool e outras drogas

Revisar e fortalecer diretrizes clinicas e fomentar a implementagdo de linhas de cuidado para pessoas em situagao de
violéncia e ideacdo de suicidio contemplando os ciclos de vida

Fortalecer notificagcdes e demais registros nos sistemas de informagéo da salde incluindo a qualidade dos dados, a
producéo e a utilizacdo de informacéo em salde a tomada de decisdo

Estabelecer canais de comunicagdo para divulgacdo das principais datas comemorativas da salde e eventos para
alcancar participacdo do maior nimero de pessoas envolvidas nas atividades

Implantar praticas integrativas na APS como componente do cuidado em salde
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Fomentar a qualificagdo e a ampliagdo da atuagdo clinico-assistencial dos profissionais de saude, com énfase em
equipes multiprofissionais, por meio da elaboragéo, da implantacéo e da implementacao de linhas de cuidado, diretrizes
e protocolos clinicos para as doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT) — hipertensdo arterial, diabetes mellitus,
sobrepeso e obesidade, tabagismo, cancer de colo do Gtero e cancer de mama
Implantar estratégias de avaliagdo de risco global para DCNT em usuarios vinculados a Atengdo Primaria em Saude,
para o rastreamento de risco e deteccdo precoce de doencas cronicas
Realizar a¢Oes integradas com a assisténcia farmacéutica no cuidado das pessoas tabagistas, com vistas a garantir e
ampliar acesso ao programa de cessacado do tabagismo, insumos estratégicos e medicamentos
Garantir o acesso ao diagndstico e a assisténcia oncoldgica por meio do fortalecimento e expansdo da rede de
tratamento do cancer no SUS
Coordenar agdes de indugéo da politica de atencéo psicossocial focadas nas abordagens breves na Atengao Primaria
a Salde, com énfase nos transtornos mentais mais frequentes, eventos agudos, dependéncia e abuso de éalcool e
manejo apropriado da cronicidade
Implementar estratégias de formagdo dos profissionais de salde da APS para a deteccdo precoce dos canceres
passiveis de rastreamento (colo do Utero e de mama) e diagnostico precoce (cancer de mama, pele, boca, prostata e
colorretal)

Fortalecer a identificacdo, manejo e acompanhamento da pessoa com hipertenséo arterial sistémica (HAS), dislipidemia
e com dificuldade na acuidade visual

Implantar e monitorar o servico de rastreamento e identificagdo de risco cardiovascular global (RCVG) visando a
realizacdo de escore para estratificacdo de risco cardiovascular

Ampliar o alcance das campanhas de vacinagao contra doengas respiratrias como influenza e pneumonia a pessoas
com doencgas respiratorias cronicas e HPV nos adolescentes e garantir a oferta de vacinas para a prevencao de hepatite
B, influenza em idosos, pneumococo e outras comorbidades das DCNT

Ampliar 0 acesso, por meio do fortalecimento de Linhas de Cuidado, ao cuidado integral em todos os niveis de atencao
para pessoas com doencas respiratorias crénicas

Manter e aderir servicos de telediagndstico

Incentivar trabalhadores em saude quanto ao uso da teleconsultoria da SES

1.3.4 | Manter ocupacdo de | Nimero de
100% das vagas | vagas mantidas
oferecidas em
programas de 02 2020 Numero 02 02 NUmero
provimento médico
federal (Projeto Mais
Médicos para o Brasil)

Atentar para critérios de adesao do municipio para receber profissional médico do Programa Médicos pelo Brasil
Manter ajuda de custo municipal como auxilio moradia e auxilio alimentacao

Informar mensalmente producéo das atividades do médico no sistema e-gestor

Disponibilizar &rea de atuacao conforme critérios do Programa

1.3.5 | Acompanhar, na APS, | Percentual de

80% dos beneficiarios
do Programa Auxilio
Brasil com perfil satude
nas condicionalidades

beneficiarios do
PBF com perfil
salde

acompanhados

64,34

2020

Percentual

80

Percentual

de saude nas
condicionalidad
es de saude na
APS

Manter cadastro de familias atualizados informando altera¢ées de endereco ao Cadastro Unico na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

Realizar busca ativa aos beneficiarios do programa, realizando acompanhamento a cada semestre

Manter profissional nutricionista para coordenar o acompanhamento das familias do Programa Auxilio Brasil

Promover as atividades educativas sobre aleitamento materno, alimentacdo saudavel, importancia do pré-natal, parto
e puerpério, cuidados com RN; vacinagdo e puericultura, planejamento familiar

Capacitar as equipes de saude para o acompanhamento de gestantes, nutrizes e criancas das familias, conforme o
manual operacional divulgado pelo Ministério da Saude

Manter consulta de puericultura do profissional medico e enfermeiro conforme calendéario do ministério da satde, com
agenda programada, da area de abrangéncia do eESF/eAPS, conforme necessidade
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Solicitar registro adequado dos dados no Mapa de Acompanhamento
Realizar juntamente com equipe técnica municipal Agenda de Trabalho do Programa Auxilio Brasil

1.3.6 | Registrar 80%  do | Percentual de
nimero de individuos | individuos
com estado nutricional | cadastrados

acompanhados pela | com 0,49 | 2019 | Percentual 80 80 Percentual
APS informacgdes
nutricionais

registradas
Realizar avaliacdo antropométrica da populagdo oportunamente durante sua ida a unidade de saude

Registrar no sistema de informacgao estado nutricional utilizado pela Secretaria Municipal de Saude

Monitorar casos de baixo peso, sobrepeso e obesidade e encaminhar para profissional nutricionista para avaliagéo e
conduta

Manter inquérito alimentar nas visitas domiciliar do ACS e demais membros da equipe de APS

1.3.7 | Manter 100% da | Namero de
autonomia  para a | internos
realizagdo do cuidado | atendidos pela
integral as pessoas | equipe do
pnv_adas de liberdade, | PNAISP 100 2020 | Percentual 100 100 Percentual
aprimorando a
infraestrutura do
atendimento pelos
profissionais de saude
no SUS.

Manter equipe de Aten¢do Priméria (médico, odontdlogo, enfermeiro, farmacéutico, técnico de enfermagem, técnico em
saude bucal) com carga horéaria 6 horas semanais, conforme portaria do Ministério da Salde para atendimento no
PNAISP

Garantir insumos, materiais e equipamentos permanentes para atendimento do Programa

Garantir repasse a titulo de incentivo financeiro para equipe do PNAISP, conforme legislagdo municipal

Objetivo N° 1.4 — Qualificar a assisténcia na atencao especializada

Indicador para Indicador (linha de Base) Meta Meta
s Monitoramento : Prevista | Plano Unidade
Descricdo da Meta : Unidade de .
e avaliagdo da  Valor Ano : 2023 2022- de Medida
Medida
meta 2025
1.4.1 | Assegurar 90% de | Nimero de
atendimento das | atendimento
demandas por | realizado 84,56 | 2019 | Percentual 85 90 Percentual
consultas
especializadas e
exames

Manter quadro de consultas/exames especializadas existentes na Policlinica (Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia Geral,
Cardiologia, Ortopedia, Neurologia, Fonoaudiologia, Psicologia, Nutricio e Pediatria, exames de RX,
Eletroencefalograma, Eletrocardiograma e Ultrassonografia)

Realizar contratualizacéo através de processo licitatdrio/credenciamento, o servico de exames de imagem e diagnose
(Tomografias, Ressonancias, Ultrassom com Doppler, Eletroneuromiografia, Exames de diagnose em otorrino, exames
cardiolégicos, espirometria, eletroencefalograma, exames diagnose em oftalmologia)

Realizar contratualizagdo através de processo licitatério/credenciamento para consultas especializadas em cardiologia,
neurologia, oftalmologia, pneumologia e psiquiatria

Implantar e gerenciar agendas locais da atencdo especializada através de sistema informatizado

Descentralizar o servico de regulacédo do acesso para as unidades de saude

Organizar capacitar equipe de operadores do sistema de regulacdo ambulatorial

Propor e coordenar através da educacdo permanente a importancia da utilizacdo dos protocolos clinicos e de acesso
aos profissionais solicitantes da rede

Manter servico de telediagnéstico para exames de RX e eletrocardiograma

Assegurar acesso aos servicos ofertados pelos municipios de referéncia conforme pactuacéo
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Celebrar contrato com Hospital Beneficente Sao Mateus para atendimento nos finais de semana (sdbados e domingos)
e feriados e plantGes médico e de enfermagem para os horarios em que as unidades de saldde do municipio estiverem
fechadas.

Contratar servicos de salde através de credenciamento de empresas e profissionais.

1.4.2 | Assegurar em 100% os | Numero de
métodos contracepgdo | mulheres
reversivel de longa | cadastradas no
duracéo (LARCs) programa  de
planejamento 00 2020 | Percentual 100 100 Percentual
familiar que
optarem  pelo
LARCs
atendidas

Garantir em parceria com SES, atendimento as mulheres com indicagdo de uso de LARCSs, segundo critérios definidos
por protocolo Estadual

Garantir compra através de processo licitatério de método LARCs (Implante subdérmico de etonogestrel 68mg e
dispositivo uterino (DIU) de levonogestrel 52mg)

1.4.3 | Atender 100% da | Numero de
demanda com | encaminhament
agendamentos de | os realizados
consultas e exames | por ano
especializados -
Regulacdo TFD

00 2020 Percentual 80 100 Percentual

Garantir em parceria com a SES assisténcia aos pacientes cadastrados no sistema de regulacdo com indicacdo de
tratamento fora do domicilio

Dar suporte a montagem de processo para tratamento fora do domicilio

Garantir se necessario assisténcia com passagens areas/terrestres, bem como hospedagem para pacientes em
tratamento fora do Estado
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DIRETRIZ N° 2- FORTALECIMENTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE NO TERRITORIO

OBJETIVO N° 2.1 — Ampliar e qualificar o acesso aos atendimentos de Saude Mental através do fortalecimento da

Rede de Atencdo Psicossocial

Indicador para Indicador (linha de Base) Meta Meta

o Monitorament : Prevista | Plano Unidade
Descricdo da Meta . Unidade de .
o e avaliagéo | Valor Ano : 2023 2022- de Medida
Medida
da meta 2025

2.1.1 | Manter e fortalecer, | NUmero de
aumentando em 20% o | procedimentos
Centro de Atencgédo | realizados
Psicossocial — CAPS
Manter fluxo de atendimento aos pacientes com transtornos mentais severos e persistentes

Realizar reunides com as coordenacdes e equipes de saude dos ESFs e Unidades Basicas de Saude para
matriciamento em salude mental

Realizar oficinas e grupos terapéuticos para pacientes e seus familiares

Garantir materiais didaticos/insumos necessarios para realizacéo das oficinas terapéuticas

Adquirir um veiculo para o CAPS, disponibilizando para a equipe técnica e acompanhamento e transporte de pacientes
Disponibilizar alimentagédo e lanches na realizacdo de oficinas terapéuticas, conforme necessidade de cada grupo
terapéutico

Realizar troca de mobiliario e equipamentos de informatica conforme necessidade

Formalizar contratacdo de profissional em Terapia Ocupacional para fortalecimento das a¢bes de atendimentos das
acOes de atendimento aos pacientes

Realizar manutencao no prédio do CAPS, promovendo ajustes e adequacdes de espacos fisicos

Realizar a implantagcdo de cabos de rede de internet para acesso a intranet em todas as salas de atendimento
Realizar campanha de prevencdo a saude mental (janeiro branco)

Realizar campanha de luta antimanicomial

Realizar campanha de prevencao ao uso abusivo de alcool e outras drogas

Realizar campanha de prevencéo a depressao (agosto verde)

Realizar campanha de prevencéo ao suicidio (setembro amarelo)

4.674 2020 NUmero 5.608 5.608 Numero

2.1.2 | Fortalecer em 100% a | NUmero de
Rede de Atencao | reunibes/enco
Psicossocial em Saude | ntros

Mental realizados
Realizar encontro com as equipes de atencdo primaria, atengdo especializada e outras politicas publicas, sendo uma
por semestre

Elaborar e publicar edital de convocacéo para encontro da RAPS

Buscar parcerias através da Rede de Atencao Psicossocial para a realizacdo de campanhas educativas e prevencao
em saude mental

00 2020 NUmero 02 08 NUmero

Objetivo N° 2.2 — Articular, nos pontos de aten¢do a saude, a promocgao, prevencgado, assisténcia, adaptacao e reabilitacdo
para pessoas com deficiéncia

Indicador para Indicador (linha de Base) Vi Meta
eta
o Monitorament : _ Plano Unidade
Descri¢cdo da Meta Unidade de  Prevista

o e avaliagdo | Valor Ano ALY de Medida
Medida 2023
da meta 2025

2.2.1 | Adequar as 11 | NUmero de
unidades de salde afim | unidades

de garantir a | adequadas , ,
acessibilidade a 00 | 2020 | NUmero 03 11 Numero
pessoas com

deficiéncia
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Adequar servicos de salude com rampas, guias rebaixadas, piso tatil, banheiros com vasos adequados e barras de
apoio, portas largas

Garantir nas unidades de saude computador com sintetizador de voz, méveis e instrumentos adequados, material
didatico especifico (Braille),

2.2.2 | Assegurar em 100% do | Numero de
acesso e qualificar o | pacientes
atendimento a pessoa | cadastrados/
com deficiéncia | atendidos.
temporaria ou
permanente; i i
progressiva, regressiva 702 | 2020 Namero 980 2.808 Numero
ou estavel; intermitente
ou continua,
cadastradas no sistema
de informacéo
municipal. (702
pessoas)

Treinar profissionais para que atenda pessoas com necessidades especiais/deficiéncia de maneira equanime nas
unidades de saude

Garantir prioridade de atendimento frente aos demais pacientes

Oferecer as equipes de saude treinamento quanto a lingua de sinais

Assegurar a aquisi¢do e adequacao de oOrteses e proteses (cadeiras de rodas, bolsas de colostomia, proteses auditivas,
visuais e ortopédicas), frente aos sistemas e 6rgaos de regulacdo

Garantir visita domiciliar mensal do ACS e demais membros da equipe quando necessario

Objetivo N° 2.3 — Implementar a atengdo materno infantil, com atencao integral & satde da mulher, da crianga e
adolescente, através da rede de servigos

Indicador para Indicador (linha de Base)

- Meta
o Monitorament : Unidade
N° Descricdo da Meta L Unidade de  Prevista .
o e avaliagéo Valor Ano : de Medida
Medida 2023
da meta

2.3.1 | Aumentar para 60 % | Percentual de
propor¢ao de gestantes | gestantes com
cadastradas com pelo | pelo menos 6
menos 6 consultas de | consultas de
pré-natal  realizadas, | pré-natal
sendo a primeira até a
vigésima semana de
gestacao

18 2020 Percentual 60 60 Percentual

Manter o cadastro atualizado o que inclui as mulheres em idade fértil residentes no territério de abrangéncia,
estabelecendo forte vinculagdo com as familias e individuos, e acompanhando-as rotineiramente, de modo a identificar
rapidamente as mulheres com suspeita de gravidez

Capacitar Agentes Comunitarios da Salde (ACS) para investigar e identificar os sinais e sintomas durante as visitas
domiciliares das mulheres em Idade Fértil

Garantir acesso a unidade de saude, para mulheres que buscam a confirmacao de gravidez, deve ser sempre aberto,
com fluxos ageis, evitando adiar a realizacao dos testes

Realizar o monitoramento regular das gestantes e para isso, faz-se necessario reduzir eventuais regras de acesso ao
procedimento que possam desestimular a pessoa a utilizar o servico

Disponibilizar Teste Rapido de Gravidez urinario em todas as unidades, ndo somente para responder rapidamente a
demanda da mulher, confirmando ou ndo a gestacdo, mas também para acolher a gestacdo nao planejada, atender
pacientes vitimas de violéncia sexual e prestar orientacdes reprodutivas

Agendar consulta de pré-natal com data e horario com a seguinte periodicidade até a 282 semana — mensal, 282 a 362
semana — quinzenal e de 362 a 40® semana: semanal, ou, flexibilizar sempre que haja necessidade

Alternar consultas de pré-natal entre profissional médico e enfermeiro

Garantir que todas as gestantes cadastradas realizem testes rapidos, exames laboratoriais de imagem e vacinagdo
oferecidos pelo SUS
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Realizar busca ativa em gestantes faltosas

Realizar estratificacdo de risco da gestacional e encaminha-la ao pré-natal de referéncia ndo deixando de acompanha-
la na Unidade de Saude, caso seja necessario

Identificar gestantes vulneraveis e encaminhar a 6rgdos de apoio (CRAS, CREAS) adolescentes, populacdo moradora
em areas de baixa renda, populagdo em situacdo de rua, populagdo indigena dentre outras

2.3.2 | Aumentar para 60% a | NUmero de
proporcdo de gestantes | gestantes com

cadgstreldas com | exames de 41 2020 Percentual 60 60 Percentual
realizacdo de exames | Sifilis e HIV
para sifilis e HIV realizados

Manter o cadastro atualizado o que inclui as mulheres em idade fértil residentes no territério de abrangéncia,
estabelecendo forte vinculagdo com as familias e individuos, e acompanhando-as rotineiramente, de modo a identificar
rapidamente as mulheres com suspeita de gravidez

Capacitar Agentes Comunitérios da Saude (ACS) para investigar e identificar os sinais e sintomas durante as visitas
domiciliares das mulheres em Idade Fértil

Garantir acesso a unidade de saude, para mulheres que buscam a confirmacao de gravidez, deve ser sempre aberto,
com fluxos ageis, evitando adiar a realizacéo dos testes

Realizar o monitoramento regular das gestantes e para isso, faz-se necessario reduzir eventuais regras de acesso ao
procedimento que possam desestimular a pessoa a utilizar o servico

Disponibilizar Teste Rapido de Gravidez urinario em todas as unidades, ndo somente para responder rapidamente a
demanda da mulher, confirmando ou ndo a gestacdo, mas também para acolher a gestacdo ndo planejada, atender
pacientes vitimas de violéncia sexual e prestar orientagdes reprodutivas

Agendar consulta de pré-natal com data e horario com a seguinte periodicidade até a 282 semana — mensal, 282 a 362
semana — quinzenal e de 362 a 40 semana: semanal, ou, flexibilizar sempre que haja necessidade

Alternar consultas de pré-natal entre profissional médico e enfermeiro

Garantir que todas as gestantes cadastradas realizem testes rapidos, exames laboratoriais de imagem e vacinagdo
oferecidos pelo SUS

Realizar busca ativa em gestantes faltosas

Realizar estratificacdo de risco da gestacional e encaminha-la ao pré-natal de referéncia ndo deixando de acompanha-
la na Unidade de Saude, caso seja necessario,

Identificar gestantes vulneraveis e encaminhar a 6rgaos de apoio (CRAS, CREAS) adolescentes, populagdo moradora
em areas de baixa renda, populacéo em situacéo de rua, populacdo indigena dentre outras.

2.3.3 | Aumentar e manter em | Razdo de
40% a razdo de | exames
cobertura de exame | realizados
citopatoldgico entre
populacéo
feminina de 25
a 64 anos de
idade

Manter o cadastro individual atualizado: os dados de identificagdo da cidadd, sociodemograficos e de suas condi¢des
e situacdes de saude devem ser periodicamente atualizados

Realizar o acompanhamento nominal das mulheres na faixa etaria adscritas a equipe, verificando rotineiramente com
gue frequéncia é realizado esse exame

Orientar a usuéria na faixa etéria especifica sobre a importancia da realiza¢éo da coleta do exame citopatoldgico na
Unidade Basica de Salde a cada 3 anos, mesmo que o resultado anterior do seu exame tenha sido normal

Ter método de controle do seguimento das mulheres com exame alterado (sistema eletrénico ou registro de papel,
ambos verificados periodicamente)

Flexibilizar a agenda para esse publico, possibilitando a realizagéo da coleta de citopatolégico no melhor horario para
a cidada sem bloguear acesso de pessoas com outras condi¢fes de salde/doenca

Construir protocolos locais que organizem a atencédo a mulher

Ofertar esse exame a todas as mulheres na idade preconizada que frequentam a unidade, independentemente do
motivo

Instituir intervengdes educativas permanentes para melhoria da qualidade do registro das informag8es de salde, tanto
no que se refere as variaveis vdlidas para os indicadores, quanto para todo registro clinico do atendimento a cidada

23 2020 Percentual 40 40 Percentual
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2.3.4 | Aumentar para 0,21 a | NUumero de
raz8o de exames de | exames
mamografia de | realizados

rastreamento realizado
em mulheres de 50 a 69

~ 0,14 2020 Razéo 0,21 0,21 Razéo
anos da populagédo
residente de
determinado local e

populacdo da mesma
faixa etéria

Manter o cadastro individual atualizado: os dados de identificagdo da cidadad, sociodemograficos e de suas condi¢des
e situacdes de saude devem ser periodicamente atualizados

Realizar o acompanhamento nominal das mulheres na faixa etaria adscritas a equipe, verificando rotineiramente com
gue frequéncia é realizado a mamografia

Orientar a usudria na faixa etaria especifica sobre a importancia da realizacdo da mamografia de rastreamento na
Unidade Basica de Saude anualmente para mulheres de 40 a 49 anos e a cada 2 anos para mulheres de 50 a 69 anos,
mesmo que o resultado anterior do seu exame tenha sido normal

Ter método de controle do seguimento das mulheres com exame alterado (sistema eletrénico ou registro de papel,
ambos verificados periodicamente)

Encaminhar pra realizagdo desse exame todas as mulheres na idade preconizada que frequentam a unidade,
independentemente do motivo

2.3.5 | Manter zerado o | Numero de
ndmero de casos novos | casos Novos , ,
de AIDS em menores | de Aids 0 2020 Numero v 0 Numero
de 5 anos

Garantir realizagcdo de teste rapido, triagem neonatal, Lacen em todas as gestantes, parturientes e puérperas
Fortalecer o quadro normativo para a promocao da saude e prevencdo, diagnostico, atencao e tratamento de HIV/IST
Acesso ampliado e equitativo a servicos para HIV/IST, com integralidade e qualidade

Melhorar a prestacao integrada de servigos para abordar melhor a satde materno-infantil, a salde sexual e reprodutiva,
as coinfecc¢des (principalmente TB-HIV) e comorbidades, inclusive mediante integracado com intervengdes para redugéo
de danos nos usuarios de substéncias psicoativas e alcool e para a identificagdo e tratamento oportuno dos transtornos
mentais

Fortalecer a capacidade laboratorial para garantir acesso e cobertura de triagem e diagndstico do HIV, inclusive
diagndstico precoce em bebés, diagnéstico de IST, infecgdes oportunistas e outras coinfecgdes, e seguimento de
pessoas com HIV (exame de carga viral e CD4+), priorizando o uso de meios de diagnéstico qualificados pela OMS

2.3.7 | Manter a propor¢do de | Nimero de
parto normal no | partos
Sistema  Unico de | realizados 46,92 2020 Percentual 46,92 46,92 Percentual

Salde e na Saude
Suplementar

Orientar a gestante durante atendimento no pré-natal quanto as mudancgas e adequagdes que o corpo sofre durante
esse periodo

Orienta-la quanto aos tipos de parto

Preparar a gestante quanto aos sinais de parto e idade gestacional correta

Ressaltar nas orientacdes de pré-natal guanto as vantagens do parto normal e diminuicdo das internagdes neonatais
Implantar aces que auxiliem no trabalho de parto

Estimular qualificacdo de obstetras quanto ao parto humanizado

Esclarecer as gestantes no pré-natal quanto aos critérios e risco para realizacdo do parto cesariano

2.3.8 | Diminuir para 15% | NUmero de

propor¢éo de gravidez
na adolescéncia entre
as faixas etarias 10 a 19
anos

gravidez na
faixa etaria 10
a 19 anos

19

2020

NUmero

Percentual

Intensificar orientagbes quanto
vinculadas ao Programa Saude na Escola

a prevencdo de

gravidez na adolescéncia nas unidades de salde e nas escolas
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Acolher adolescentes nas unidades de salde com humanizacdo e qualificada quanto as orientacdes de métodos
contraceptivos

Implantar a Semana Nacional de Prevencéo a Gravidez na Adolescéncia municipal

2.3.9 | Diminuir em 35% a taxa | Nimero de
de mortalidade infantil < | ébitos em
de 1 ano relacédo
ndmero de
nascidos vivos
— SINASC

14,76 | 2020 Taxa 12,50 10% Taxa

Identificar familias em situagdo de vulnerabilidade social a fim de diminuir a fome e a miséria encaminhando aos
programas sociais durante visitas domiciliares e atendimento de pré-natal

Ofertar atendimento de pré-natal de risco habitual na APS (médico e enfermeiro), captando a gestante antes das 12
semanas ofertando a ela qualidade e seguranca e um parto adequado

Ofertar atendimento de puericultura (médico e enfermeiro) conforme calendario do Ministério da Sadude

Realizar recomendacfes aos servigos de saude que realizam pré-natal e parto através das investigacdes do Comité de
Mortalidade Materna e Infantil municipal apés as discussdes dos casos apresentados

Preencher adequadamente todos os campos da caderneta da gestante informacdes como peso, pressao arterial,
crescimento do bebé, tipo sanguineo, resultados de outros exames importantes (primeira e segunda fase do IPED)

Realizar encaminhamentos para profissionais habilitados de acordo com intercorréncias na gestante identificadas, como
servico de nutricdo, caps, pré-natal de alto risco, etc.

Atentar quanto ao manejo das doencas prevalentes no primeiro ano de vida

Orientar e incentivar quanto as vantagens do Aleitamento Materno exclusivo até os 6 meses e complementado até os
dois anos ou mais

Estimular mulheres a melhorar sua instru¢do educacional e profissionalizante

Aumentar as campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da vacinacéo

Orientar a mulher quanto ao local provavel onde serd realizado o parto

Durante o pré-natal e puericultura orientar quanto aos cuidados com o bebe

Objetivo N° 2.4 Reordenar a atengdo a saude em situagfes de urgéncia e emergéncia de forma coordenada entre os diferentes
pontos de atencao que a compde, de forma a melhor organizar a assisténcia, definindo fluxos e as referéncias adequadas.
Indicador para Indicador (linha de Base) Meta Meta

o Monitorament : Prevista Plano Unidade
Descricdo da Meta Unidade de

o e avaliagéo Valor Ano : 2023 2022- de Medida
Medida
da meta 2025

2.4.1 | Fortalecer a Atencdo | NUmero de
Primaria a Saude, na | equipes de
responsabilizacdo e o | APS

primeiro  atendimento | treinadas/capa
as urgéncias, em | citadas para
ambiente  adequado, | situagbes de
até a | urgéncia e
transferéncia/encaminh | emergéncia no
amento dos pacientes a | municipio
outros pontos de
atencao, quando
necessario

00 2020 NUmero 02 07 Numero

Qualificar profissionais de saude quanto a situa¢des de urgéncia nas unidades de APS

Adequar sala de estabiliza¢do nas unidades de APS

Implantar acolhimento com avaliagao de riscos e vulnerabilidades

Implementar equipamentos nas ambulancias que transportam paciente da unidade APS ao Hospital Sdo Mateus

Qualificar familia e cuidador quanto a atencédo domiciliar
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DIRETRIZ N° 3- REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO POR MEIO DAS ACOES DE
PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N° 3.1 — Qualificar dos servigos da Vigilancia em Salde

Indicador (linha de Base) Meta Meta

Indicador para )
Unidade

Prevista Plano

Descricdo da Meta

Monitoramento e

avaliacdo da meta

Valor

Ano

Unidade
de Medida

2023

2022-
2025

de Medida

3.11

Aumentar e manter

Numero de obitos

com causa basica
definida

em 85% a | de MIF investigados
investigacéo da
proporcao de ébitos 45,45 | 2020 | Percentual 85 85 Percentual
de mulheres em
idade fértil (10 a 49
anos)
Realizar orientagfes quanto a investigacdo dos ébitos de mulheres em idade fértil
Realizar investigacdo em tempo habil
Fazer a distribuicdo conforme area de residéncia do 0bito para investigacao
Manter o comité de investigacdo de ébito materno
3.1.2 Aumentar e manter | Percentual de 6bitos
em 100% proporgéo | nédo fetais
de registro de 6bitos 99,46 | 2020 | Percentual 100 100 Percentual

Realizar busca ativa nos registros de 6bito para identificacdo de preenchimento identificando a causa basica

Em caso de identifica¢@o de inconsisténcia encaminhar ao profissional responsével pelo preenchimento da D.O de forma
a corrigir os dados informados

Orientar os profissionais de salde quanto ao preenchimento correto das D.O

3.1.3 Aumentar e manter | Propor¢do de DNCI
propor¢céo de casos | por unidades de
de doencas de | residéncias
notificacéo encerradas em 60
compulséria dias 33,35 | 2020 | Percentual 80 80 Percentual
imediata (DNCI)
encerrados em até
60 dias apos
notificacéo

Realizar orientacao aos profissionais de salde quanto a notificacdo dos casos de doencas de notificacdo compulséria

Realizar monitoramento dos agravos com prazos de encerramento até 60 dias apds a notificacdo

Manter equipe capacitada e suficiente para efetuar registros e monitoramentos das DNCI

3.14

Manter em 90% a
propor¢cdo de cura
dos casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes

Nimero de casos
novos com
percentual de cura

90

2020

Percentual

90

90

Percentual

Realizar busca ativa

Realizar dose supervisionada

Disponibilizar medicacdo em parceria com SES

Promover avaliagdo com profissional fisioterapeuta no inicio do tratamento, a cada trés meses se houver queixa, e no final
do tratamento

Garantir tratamento fisioterapéutico aos pacientes

Realizar acompanhamento nos contatos dos pacientes com hanseniase
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Realizar acdo de orientacdo/prevencdo de Hanseniase junto as unidades de salude

3.15 Diminuir para 02 o | Nimero de casos
namero de casos
novos de sifilis 04 | 2019 | Namero 02 08 NGmero
congénita por ano
em menores de um
ano de idade
Realizar pré-natal
Realizar busca ativa das gestantes faltosas no pré-natal
Realizar acdes de orientacdes junto as unidades de salde
Garantir em parceria com a SES/Ministério da Saude o fornecimento de medicacfes para tratamento
Realizar notificacdo de casos confirmados no SINAN
Garantir exames e testes rapidos na primeira consulta do pré-natal
3.1.6 Manter 100% a | Proporgcdo de casos
efetividade do | monitorados de
monitoramento dos | acordo  com o]
casos novos de HIV | SINAN municipal 100 | 2021 | Percentual | 100 100 | Percentual
e Hepatites Virais
conforme
Notificagéo do
SINAN
Garantir em parceria com a SES testes rapidos para realizacdo de exames
Realizar notificacdo dos casos confirmados
Realizar campanhas de orientacdo/prevencdo
Garantir em parceria com o Ministério da Saude/SES/SAE Dourados, medicamentos para tratamento
Realizar busca ativa dos pacientes faltosos guanto ao uso de medicacao
3.1.7 Manter em 100% de | NUmero de casos
cura de casos novos | novos curados 100 2020 | Percentual 100 100 Percentual
de Tuberculose
Realizar busca ativa
Realizar dose supervisionada
Realizar notificacdo de casos confirmados
Garantir medicacdo em pareceria com SES/Ministério da Saude
Realizar exame de baciloscopia mensal durante o tratamento
Realizar acdes de orientacdo junto as unidades de saude
Garantir a realizagdo de teste rapido para HIV/AIDS
Realizar investigacdo e exames de PPD (teste tuberculino) nos contatos de pacientes confirmados
3.1.8 Manter o nimero de | Nimero de
142 coletas/ano de | coletas/ano  (142)
amostras de &gua | lancadas no
para analises para | SISAGUA
consumo  humano 142 2019 Numero 142 568 Numero
quanto ao
parametro coliforme
totais, cloro residual
livre e turbidez
Realizar coleta mensal junto com procedimento cloro residual livre
Manter lancamento regular no sistema GAL
Enviar amostras para anélise no Laboratério Central — LACEN
Realizar monitoramento para cumprimento de meta — Langamento SISAGUA
3.1.9 Desenvolver e | Namero de
manter 80 % das | protocolos 80 2019 | Percentual 80 80 Percentual
acOes de vigilancia | cadastrados no
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sanitaria conforme | departamento  de

demanda Vigilancia
Ampliar equipe de vigilancia sanitaria
Planejar em parceria com a SES capacitacdo voltadas para vigilancia sanitaria
Realizar vistorias nos estabelecimentos sujeitos a VISA
Despacho de alvara Sanitario
Recebimento e a atendimento a denlincias (presencial/telefone/Watts app)
Realizar coletas de amostras de alimentos para analises laboratoriais
Instauracao de processo administrativo pela VISA
Confeccéo de notificacdo
Despacho de talonario para prescricdo médica (sujeitos a VISA)
Utilizar servigo de préprio de informacao para lancamentos de producao da visa
Recebimento e conferencia de mapas controlados
Realizar acdes/atividades educativas para setor regulado e populacéo
Realizar campanha de vacinacao antirrdbica
Realizar analises e cadastramento/exclusdo/inspecdes/licenciamentos de estabelecimentos sujeitos a VISA
Realizar analise e aprovacdo de projetos basicos de arquitetura
Realizar captacéo de recurso para aquisicdo de 01 veiculo

3.1.10 Priorizar 100% de | NUmero de
areas com | cadastros inseridos
populacdes no SISOLO

potencialmente 01 2019 NUmero 01 04 NUmero

expostas a solo
contaminado

Cadastrar areas com potencial de exposi¢éo a solo contaminado
Realizar langamento no SISOLO

3.1.11 Realizar 06 ciclos | Numero de ciclos
que atinjam  no | que atingiram 80%
minimo  80% de

cobertura de 06 2020 NuUmero 06 24 NUmero
imoveis visitados
para controle

vetorial da dengue
Realizar 6 ciclos de visitas domiciliares em 13.489 imO6veis/ano para tratamento focal, remogéo de criadouros, atualizagéo
de reconhecimento geogréfico, busca ativa de casos e atividades educativas, totalizando no ano 80.934 imdveis visitados,
tendo como meta minima 80% deste total, equivalente a 64.748 imoveis visitados

Garantir materiais de consumo e permanentes, insumos, manutencédo de veiculos e bombas motorizadas, uniformes, EPIs,
alimentacdo para atividades em zona rural e distritos

Realizar capacitacdo técnica para equipe de controle de vetores

Realizar acbes de controle de vetores e educativas em parceria com Atencéo Primaria a Saude

Garantir nimero suficiente de agentes de controle de endemias para desenvolvimentos das acdes antivetorial

Realizar levantamento de indices nos distritos de Nova América e Cristalina

3.1.12 Manter a proporcao | Numero de campo
de preenchimento | ocupagéo
do campo ocupacéo | preenchido

nas notificagbes de 100 2020 | Percentual 100 100 Percentual
agravos

relacionados ao

trabalho

Realizar orientacéo aos profissionais de saude quanto ao preenchimento do campo de ocupacgdo nos casos de agravos
relacionados ao trabalho

Fazer devolucao das fichas de notificagdo dos agravos relacionados ao trabalho as unidades notificantes para correcdo no
caso identificacdo de inconsisténcias de dados informados

Realizar investigacédo de averiguacdo da condicdo de trabalho, emitindo parecer técnico para adequacdo do ambiente de
trabalho, visando a prevencao de acidentes de trabalho
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3.1.13 Atualizar o Plano | Numero de plano
Municipal de | atualizado
Contingéncia de
Combate a Dengue,
Zika Virus e Febre
Chikunya

Atualizar o Plano Municipal de Contingencia de Controle das Arboviroses e submete-lo a apreciagdo/aprovacdo do
Conselho Municipal de Salde

01 2021 Numero 01 04 Numero

3.1.14 Realizar 06 ciclos do | Namero de ciclos
LIRAa realizados
(Levantamento
Rapido de Indice de
Infestacdo para
Aedes Aegypt)
Realizar visitas para inspecdo e coleta larvéria de culicideos e orientagBes educativas, nos iméveis sorteados pelo
programa especifico do LIRAa

06 2020 Numero 06 24 Numero

3.1.15 Manter as visitas | Namero de visitas
quinzenais em | realizadas/ano 744 | 2020 NUmero 720 2.976 NUmero
pontos estratégicos
Realizar 12 ciclos com visitas quinzenais em 31 pontos estratégicos existentes para inspecao larvéria, tratamento focal,
tratamento perifocal, eliminacdo de criadouros e orientacfes educativas

3.1.16 Manter 100% de | Percentual de
aplicacbes de | aplicacdes realizada
inseticidas a | conforme demanda
ultrabaixo  volume 100 2021 | Percentual 100 100 Percentual
em caso de
epidemia de

arboviroses
Realizar tratamento quimico a Ultra Baixo Volume com apoio da SES, mediante ocorréncias de epidemias das arboviroses
Realizar bloqueio de casos mediante notificagBes de dengue, Febre Chikungunya, com controle mecénico e aplicacdo de
inseticida com maquina costal motorizada

3.1.17 Realizar em parceria | Nimero de
com a VISA | notificacdo e
aplicagdo de 100% | autuagdo com

de controle legal | aplicagdo da 40 2020 | Percentual 80 100 Percentual
(legislacao) legislacéo

conforme

notificacéo

Notificar, autuar e orientar os proprietarios e responsaveis por imoveis em situagbes/condicdes criticas a zelar pelos
mesmos, evitando proliferacdo de vetores

Objetivo N° 3.2 — Fortalecer as ag¢des voltadas para a imunizagéo

: Indicador (linha de Base) Meta
Indicador para Meta
o : _ : Plano .
Descricdo da Meta Monitoramento e Unidade Prevista Unidade
L Valor | Ano : 2022- de Medida
avaliacdo da meta de Medida 2022
2025
3.2.1 Atingir e manter em | Numero de
95% a cobertura | nascidos vivos
vac_lnal_ . de 44 2020 | Percentual 95 95 Percentual
poliomielite
inativada e
pentavalente
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Realizar orientacdo as equipes de salde quanto a importancia da atualizac@o do cadastro de usuérios no CadSUS Web
de forma que ndo haja inconsisténcias nos dados (Nome completo, CPF, Endereco e telefone valido, municipio de
residéncia valido)

Providenciar junto a empresa de sistema préprio a atualizacdo de versdo da base de dados conformes critérios
estabelecidos no DataSUS

Realizar busca ativa

Intensificar ag6es de orientacéio nas unidades de salde, escolas e populagcdo em geral

Promover acdes de vacinacdo para atualizacdo de esquema vacinal

Realizar monitoramento mensal das doses aplicadas por unidade

Providenciar atualizacédo dos profissionais da sala de vacina quanto ao uso de ferramentas disponiveis no sistema préprio
voltado para lancamento de imunizacao

Manter equipe em sala de vacina

Manter atualizar e formalizar legislagdo municipal para pagamento de incentivo aos vacinadores atuando nas salas de
vacina da SMS

3.2.2 Reestruturar as 11 Numeros de salas
salas de vacinas de | de vacinas
acordo com as 00 2020 NUmero 02 11 Ndmero

Diretrizes do
Ministério da Saude

Garantir a reposicdo de materiais e equipamentos permanentes (geladeiras/termdmetros/caixa térmica/ar-
condicionado/computadores) conforme necessidade

Adequar/reformar sala de vacina conforme Plano Nacional de Imunizagéo

Realizar troca de geladeiras para camaras de conservacao de imunobioldgicos

Implantar sala de vacina no ESF VI
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DIRETRIZ N° 4- GESTAO, CONTROLE SOCIAL E VALORIZACAO DO TRABALHO

OBJETIVO N° 4.1 — Qualificar a gestdo do trabalho

: Indicador (linha de Base) Meta
Indicador para Meta )
: : : Plano Unidade
Descri¢cdo da Meta Monitoramento e Unidade Prevista .
: Valor Ano 2022- de Medida
avaliacdo da meta de Medida 2023
2025
41.1 Realizar atividades | NUmero de
educativas para os | atividades
trabalhadores, educativas
direcionadas a | realizadas no ano
articulagéo das 01 2020 NUmero 01 04 NUmero
acOes de ascensdo,
prevencéo e
recuperacao da
salde

Garantir a participacdo em cursos oferecidos pelo municipio, bem como os cursos oferecidos em parceria com a SES/MS

41.2 Fiscalizar e avaliar a | Proporcao de
execucdo de 100% | cumprimento de
dos instrumentos de | cada instrumento de | 100 | 2020 | Percentual 100 100 Percentual
gestdo (PMS, PAS, | gestédo
RDQA, RAG)

Anualizar as metas do PMS 2022-2025 na PAS 2023

Estabelecer as acdes para cumprimento das metas

Alimentar de forma regular o sistema DigiSUS Médulo Planejamento

Realizar audiéncias Pulblicas dos Relat6rios Quadrimestrais

Submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude os RDQAs

Dar transparéncia as ferramentas de gestdo (PMS, PAS, RDQA e RAG) publicando relatérios no portal da transparéncia
do municipio

Objetivo N° 4.3 — Garantir despesas permanentes/custeio, insumos e materiais/equipamentos necessarios para o funcionamento
dos servigos préprios e de suporte
Indicador (linha de Base) Meta

Indicador para Meta .
Plano Unidade

Descricéo da Meta Monitoramento e Unidade Prevista

: Valor Ano 2022- de Medida
avaliacédo da meta de Medida 2023 o

43.1 Cadastrar  projetos | Numero de
para captacdo de | propostas
recursos junto as | contempladas no i 3
esferas estaduais e | ano. 03 2020 Numero 03 12 Numero
federais  conforme
demandas
identificadas

Cadastrar e acompanhar proposta junto ao Fundo Nacional de Salde para aquisi¢cdo de veiculos/ambulancias conforme
disponibilidade

Objetivo N° 4.4 — Suprir a SMS com veiculos necesséarios com condi¢gdes de uso, garantindo a manutengdo preventiva e corretiva
dos mesmos

: Meta
Indicador para Meta )
Plano Unidade
2022- de Medida

2025

Descricéo da Meta Monitoramento e Indicador (linha de Base) Prevista

avaliacdo da meta 2023
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4.4.1 Garantir e aumentar | Namero veiculos
em 30% até 2025 a
frota de veiculos da 29 2021 NUmero 31 37 Ndmero
Secretaria Municipal
de Saude

Captar recursos junto a esfera Estadual e Federal para aquisicdo de veiculo

Elaborar estudo técnico preliminar de viabilidade econdmica

Elaborar processo licitatério

Adquirir 01 Van com capacidade de 15 passageiros para transporte de pacientes

4.4.2 Garantir transporte a | Numero de
100% aos pacientes | pacientes 11.00
que realizam | transportados 0 2020 NUmero 23.500 44.000 NUmero
tratamento fora do
domicilio

Manter o quadro de funcionérios do setor de transporte de forma a atender a demanda da SMS

Garantir a manutencao preventiva dos veiculos da SMS

Contratualizar servigos de transporte quando necessario, garantido o atendimento/transporte aos usuérios

Garantir transporte aos usuarios em tratamento fora do municipio

Suprir 0 departamento de transporte de materiais de consumo bem como equipamento permanente e recursos humanos

Objetivo N° 4.5 — Fortalecer a participagdo da comunidade, bem como as agfes intersetoriais e de controle social na gestéo da
saude

: Indicador (linha de Base) Meta
Indicador para -~ Meta .
: : : Plano Unidade
Descrigdo da Meta Monitoramento e Unidade Prevista .
. Valor | Ano 2022- de Medida
avaliacdo da meta de Medida 2022
2025
45.1 Fortalecer e | Numero de reunibes
fomentar o controle
social através do 12 2020 Numero 12 48 Numero
Conselho Municipal
de Saude

Garantir espaco fisico, bem como materiais de consumo e permanentes para funcionamento do Conselho Municipal de
Saude

Manter e garantir servidor para secretariar as atividades do Conselho Municipal de Salde

Alocar recursos no orcamento da salde destinados ao custeio das atividades do Conselho de Saude

Fomentar a participagdo do controle social através da participacdo de eventos de capacitacdo voltada ao conselho
municipal de saude

45.2 Realizar 01 NuUmero de
Conferéncia conferéncia 01 2019 Numero 01 01 Numero
Municipal de Saude | realizada

Montar em parceria com o Conselho Municipal de Salde comissdo organizadora para realizacdo de evento

Garantir espaco fisico adequado para a realizacdo da Conferéncia

Garantir materiais, insumos de papelaria e géneros alimenticios necessarios para realizagdo conferencia

Garantir recursos caso necessario para contratacao de palestrantes conforme temas definidos de acordo com as diretrizes
do Conselho Nacional de Saude

Garantir diarias para custeio de hospedagem e alimentagdo para os delegados eleitos para etapa Estadual
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DIRETRIZ N° 5- QUALIFICACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS MUNICIPAL

OBJETIVO N° 5.1 — Ampliar o acesso da populagdo a medicamentos e promover o uso racional

Indicador para Indicador (linha de Base) Ve Meta
eta
Monitorament Plano Unidade
Descricdo da Meta . Unidade Prevista )
o e avaliagé@o Valor  Ano 2022- de Medida
de Medida 2023
da meta 2025
511 Distribuir medicamentos a | Percentual de
100% da demanda, | medicamentos
buscando promover o | adquiridos 80 2020 | Percentual 80 100 Percentual
consumo racional de | constantes na
medicacdo REMUME

Manter o protocolo para prescricdo e dispensacdo de medicamentos de atendimento médico-hospitalar no ambito do
sistema municipal de salde

Garantir a aquisicdo de medicamentos para suprir as necessidades demandadas pela rede municipal de sadde, por meio
do cumprimento dos principios estabelecidos na Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica

Revisar e atualizar anualmente a relacdo municipal de medicamentos essenciais padronizados (REMUME)

Realizar evento sobre cuidado para o uso racional de medicamentos

5.1.2 Garantir o fornecimento | Percentual de
de 80% dos | medicamentos
medicamentos da | fornecidos 70 2020 | Percentual 80 80 Percentual
RESME em tempo
adequado

Garantir a distribuicdo e dispensacdo de medicamentos padronizados, adquiridos através de processo licitatério

Manter o controle da dispensacédo em sistema informatizado através de sistema de dispensacao e controle de estoque
Manter o envio semanal da lista com os medicamentos da REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos) em falta na
Farmacia Municipal

5.1.3 Aumentar em 30% o | NUmero de
acesso de pacientes ao | pacientes
componente atendidos
especializado
Realizar orientacdes junto as unidades de saude quanto ao acesso dos medicamentos do componente especializado
Capacitar profissionais farmacéuticos das unidades de saude quanto a elaboracdo do processo inicial de aquisicdo de
medicamentos do CEAF (Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica)

210 2020 Ndmero 220 273 NUmero

5.1.4 Reestruturar a assisténcia | Namero de
farmacéutica municipal farmgqa; 01 2020 NGmero o1 04 NGmero
municipais
reestruturadas

Realizar projeto arquitetdnico para construcéo do CAF
Construir espaco para farmacia no ESF V
Ampliar o niumero de profissionais farmacéuticos na rede, aumentando o numero de farmacias municipais

Objetivo N° 5.2 — Qualificar os servigos da assisténcia farmacéutica

Indicador para Indicador (linha de Base) Vi Meta
eta
: Monitorament : Plano Unidade
Descricdo da Meta . Unidade Prevista .
0 e avaliacdo Valor Ano ALY de Medida
de Medida 2023
da meta 2025
5.2.1 Implantar o servico de | Nimero de
farmécia clinica farmécia
municipal com 00 2020 NUmero 0 3 NUmero
servigo clinico
implantado
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Sem acdes para o periodo

5.2.2 Capacitar 100 % da | Numero de
equipe da assisténcia | certificados
farmacéutica  municipal
até 2025

Ofertar em parceria com a SES educagdo permanente aos profissionais farmacéuticos responséveis técnicos na CAF e
farmacias municipais

Realizar treinamento continuado com os técnicos da farmacia da rede.

00 2020 | Percentual 50 100 Percentual

5.2.3 Garantir o modelo de | Nimero de
remuneracao por | farmacéuticos
desempenho do | participantes
programa  Qualifar-SUS | do  programa
nas acOes da assisténcia | Qualifar-SUS 00 2020 | Percentual 100 100 Percentual
farmacéutica municipal com
remuneracgao
por
desempenho
Alimentar sistema web service com os dados de entrada e saida das dispensacdes de medicamentos da Farmécia Béasica
Municipal

Elaborar e apresentar ao Conselho Municipal de Salde projeto para adequar repasse financeiro do programa Qualifar-SUS
aos profissionais farmacéuticos que realizam a alimentagdo do sistema e exportagdo dos dados exigidos pelo Ministério
da Saude
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DEMONSTRATIVO DA PROGRAMACAO DE DESPESAS COM SAUDE POR FONTE

E SUBFUNCAO

Receitas de | Transferéncias | Transferéncias Outros
Impostos e Fundo a Fundo a Recursos
de Eundo de Fundo de Destinados
A Recursos do a Saude
Subfuncgbes '(Ij'rarsferetnma Recusrjgs e SuUs TOTAL
& AR = A provenientes
Saude provenientes il CovETE
dO Governo Estadua|
Federal

301 — Atencao | Corrente | 13.585.725,00 4.874.503,00 | 2.841.600,00 21.301.828,00
Basica

Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 10.000,00
302- Corrente 6.898.775,00 1.078.000,00 126.000,00 8.102.775,00
Assisténcia
Hospitalar Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambulatorial
303- Suporte | Corrente 2.200.000,00 206.500,00 72.000,00 2.478.500,00
Profilatico i
Terapéutico Capltal 0,00 0,00 0,00 0,00
304- Vigilancia | Corrente 471.490,00 42.000,00 24.000,00 537.490,00
Sanitaria i

Capital 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
305- Vigilancia | Corrente 762.350,00 192.600,00 127.920,00 1.082.870,00
Epidemiol4gica

Capital 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
306- Corrente 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
Alimentacéo e i
Nutricao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Corrente 5.776.580,00 0,00 0,00 5.776.580,00
Subfuncdes

Capital 465.000,00 0,00 0,00 465.000,00
Total

30.169.920,00 6.413.603,00 | 3.191.520,00 39.775.043,00
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Monitoramento e avaliacao

O processo de monitoramento consiste no acompanhamento continuado dos
compromissos (objetivos, metas e acdes) explicitados nesse instrumento, de modo a
verificar se estes estdo sendo executados conforme o preconizado. Ja a avaliacédo é
entendida como um processo que implica emitir um julgamento de valor, tendo por base
uma andlise do que foi realizado (acbes propostas, intervencdes, servicos), ou uma
analise do resultado obtido, sempre em comparacdo com um referencial considerado

como um ideal a ser alcancado.

Em ambos os casos, busca-se identificar pontos de fragilidade que merecerao a
adocdo de medidas ou intervencBes por parte dos responsaveis, envolvidos no
planejamento. Sendo assim, todos aqueles que participam desse processo estdo
nomeados como avaliadores (Gestores Municipais, Secretaria Municipal de Saulde,
Conselho Municipal de Saude).

Dessa forma, esses procedimentos sao realizados levando-se em conta a analise
das diretrizes, indicadores, acdes estratégicas, objetivos e metas aqui propostos, por
meio dos indicadores de saude, sistemas de informac¢des da saude, Relatérios Anuais e

Quadrimestrais de Gestéo.
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Apresentacéo da PAS 2023 ao Conselho Municipal de Saude
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Ata de reunido de apresentacao da PAS 2023

s CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAARAPD - MS
20~ | AvDuauede Casias v 726 - saka 02~ Caners SUS S
e -eCENAL TX AL CEP 79 940-000 Fone (D67] 3453- 3666 de Saude

DE CAARAPD E-mail ca_caaiapoghounall com

1 ATA DA QUADRINGENTESIMA DECIMA SEGUNDA REUNIAO
2  EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAARAPO/MS.

i Aos qualro (04) dias do mas de novembro de dois mil & vinte e
4 dois (2022), reuniram—se em Assembleia Extrordinaria, as (8:00) oito horas
5 da manha, na sala de reunides do Conselho Municipal de Saide, situado a
& Avenida Duque de Caxias, niumero setecentos e vinte e seis, centro, nesta
7 cidade, os seguintes conselheiros: Segmento dos Prestadores de Servicos
8 Publico e Privados Conveniados ao SUS, titulares: Valéria Barros de
9 Oliveira, Representante do Gestor. Segmento dos Prestadores de Servigos
10 Pubiliceo e Privados Conveniados ao SUS, suplentes: Aline Cristina Moraes
11 Feltrin, Representante da SESAlL. Do Segmento dos Trabalhadores em
12 Saude, titulares: Edmar Cassaro, Odontélogo ESF Ill. Do Segmento dos
13 Trabalhadores em Salde, suplentes: Yanelly Cruz de Lima Franco, Agente
14 Comunitaria de Saude ESF V. Do Segmento dos Usudrios, titulares:
15 Francisca da Silva Roseno, Representante da Associacdo de Moradores do
16 Bairro Santo Anténio, Tania Regina de Souza. Representante do grupo de
17 Maes APAExonadas. Do Segmento dos Usudarios, suplentes: Ricardo
18 Candado, Representante da Paroquia S&@o Francisco de Assis Participou como
19 convidado o senhor Devanir Palacios de Carvalho da SMS, A pauta € a que
20 segue: |- Informes a Titulo de Informacdo. Documentos Recebidos e
21 Enviados pelo CMS. 1I- 1. Apresentacéo da Programacao Anual de Saude
22 (PAS)-2023. O Vice-Presidente do CMS, senhor Edmar Cassaro deu inicio a
23 reunido cumprimentando a todos e agradecendo pela presenga A palavra
24 entdo foi passada ao senhor Devanir Paidcios de Carvaiho da Secretana
25 Municipal de SalGde para que o mesmo passasse a fazer a apresentacaéo da
26 Programacdo Anual de Saude (PAS) para o ano de 2023. Apds
27 esclarecimentos e discussfes ficou definido que a Comissio de
28 Acompanhamento e Execucéo do Plano Municipal de Salde fara um estudo e
29  andlise mais detalhada da referida PAS. Para uma melhor analise por parte da
30 pienaria, foi disponibilizada uma versdo impressa da Programagao Anual de
31 Salde e uma vers3o em pdf que foi colocada no grupo de WhatsApp do CMS
32 para que eventuais duvidas possar ser sanadas ou para um melhor
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33 aprofundamento da plendria, @ na proxima Reunidc Ordinaria do CMS, a
34 Plenaria fara a aprovacdo da Programac@o Anual de Saude para 0 ano de
35 2023. Nada mais tendo a constar, redigi a presente ata, que vai por mim
36 assinada, Lidiane Te:xetra de Carvaiho Frenhan e demais conselheiros

37 presentes., ({11 LO M), L\Qr&\wk L 1\13""\1\.\
:\L § ) : ; ‘/ /
ferCe) facka Le5“ f_(r . AR ) ‘j-_‘-. A, .
I soude AU, YD A ‘ s, g =D 2 RES
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° CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAARAPD - M5
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RESOLUCAO N° 012/2022/CMS, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A APROVACAO DO PROGRAMAGAO
ANUAL DE SAUDE DE 2023.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atnbuigbes legais e, através da
413® Assembleia Ordinaria do Conselho Municipal de Salde, realizada no dia 17 de
novembro de 2022:

Considerando a Lei Municipal 578/97 de 19 de dezembro de 1997; que institui o Conselho
Municipal de Satde de Caarapd;

Considerando a Lein® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagéo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias;

Considerando a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigoes
para a promogao, protegao e recuperagdo da salde, a organiza¢do e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar a Programagao Anual de Saude (PAS) para 0 ano de 2023

Caarap6-MS, 17 de novembro de 2022,

DiM Barros

Presidente do Conselho Municipal de Satude Caarapo/MS.

HOMOLOGO a Resolugéo n°012/2022/CMS; de 17 de novembro de 2022, nos termos da
legislagéo vigente 1

U

Vinicio de Faria e Andrade

Secretario Municipal de Salide




